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§ 382
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.
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§ 383
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Keijo Kerola ja Voitto Raita-aho.
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§ 384
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-10 kk/2024 ja näkymät loppuvuodelle 2024

SATAHADno-2024-3514

Valmistelijat / lisätiedot:
Jyrki Vatanen, Hannu-Pekka Neuvonen
jyrki.vatanen@sata.fi, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-10 kk 2024

Satakunnan hyvinvointialueen talouden raportti tammi-lokakuussa v. 2024 (talouden 
ohjeellinen toteuma - % tammi- lokakuussa on 83,3 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-lokakuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 83,1 % mukaisesti. Myynti –ja 
maksutuotot ovat selvästi yli tasaisen toteuman. Tuet ja avustukset etenkin 
erillisrahoitettavien hankkeiden osalta toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta 
(toteuma 53,7 %).

Tammi-lokakuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 82,0 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Ennusteen mukaan 
henkilöstökulut ovat jäämässä alle talousarvion.

Palveluiden ostot ovat yli tasaisen toteuman (toteuma 86,8 %). Tämän hetken arvion 
mukaan talousarvio tulee ylittymään palveluiden ostoissa. Aineet, tarvikkeet ja tavarat 
ovat toteutuneet yli talousarvion tasaisen toteuman (toteuma 87,8 %). Tiliryhmässä 
hoitotarvikeostot ovat toteutuneet yli talousarvion tasaisen toteuman. Arvion mukaan 
talousarvio tulee ylittymään aineet, tarvikkeet ja tavarat tiliryhmässä. Avustukset on 
toteutunut alle talousarvion (toteuma 75,5 %), avustuksista maksetut henkilösivukulut 
kirjautuvat henkilöstökuluihin kirjanpidossa, joka osaltaan selittää tämän tiliryhmän 
alitusta. Muut toimintakulut ovat toteutuneet lievästi alle talousarvion (toteuma 81,5 
%).

Valtion rahoitus on jaksotettu tasaisen toteuman mukaiseksi ja perustuu 
Valtiovarainministeriön 10.10.2023 julkaisemaan rahoituslaskelmaan (Satakunnan 
hyvinvointialueen rahoitus vuonna 2024 yhteensä 996 331 528 euroa). Vuoden 2024 
rahoitus päivitetään talousarviomuutoksen yhteydessä. Viimeisimmän tiedon mukaan 
(27.6.2024) Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus vuodelle 2024 on yhteensä 
996 243 905 euroa.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna reilusti yli talousarvion. Tämä johtuu 
pankin maksamasta talletuskorosta, joka perustuu hyvinvointialueen pankkitilillä 
olevan rahan määrään. Tammi-lokakuun osalta talletuskorkojen tuotto on ollut noin 
3,2 Me. Korkokulut ovat toteutuneet arvioitua suurempina. Poistot ovat toteutuneet 
lievästi yli talousarvion rakennuspoistojen osalta.

Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-
lokakuun tuloslaskelma osoittaa noin 31,4 Me alijäämää. Päivitetty ennuste vuoden 
2024 tilikauden tuloksesta esitetään kokouksessa.
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Talouden toteutumien vertaaminen vuosien 2023 ja 2024 tammi-lokakuun välillä ei ole 
vertailukelpoista tietoa. Vuoden 2023 tammi-lokakuun kirjanpito ei ollut ajan tasalla 
hyvinvointialueen vasta aloitettua toimintansa.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 1 
- 10kk/2024.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 385
Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2024 talousarvion muuttaminen

SATAHADno-2024-9723

Valmistelijat / lisätiedot:
Jyrki Vatanen, Hannu-Pekka Neuvonen
jyrki.vatanen@sata.fi, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 TA24 Tuloslaskelma.pdf
2 TA24 Muutokset sitovuustasoittain.pdf

Aluevaltuusto on päättänyt Satakunnan hyvinvointialueen talousarviosta vuodelle 
2024 kokouksessaan 11.12.2023 § 146.

Vuoden 2024 talousarviomuutoksessa esitetään tehtävän muutokset toimialueiden 
sitovuustason määrärahoihin seuraavan selostuksen mukaisesti:

Lasten, nuorten ja perheiden palvelut:

Toimintatuotot arvioidaan toteutuvan noin 0,7 miljoonaa euroa alkuperäistä 
talousarviota suurempana. Lastensuojelun maksutuotot on alibudjetoitu, koska 
vuoden 2024 talousarviota laadittaessa ei ollut tarkkaa näkymää vuositason tuotoista.

Toimintakulujen osalta talousarvioylitys on noin 7,2 miljoonaa euroa. Erityisesti 
palvelutarpeen lisääntyminen lastensuojelussa, yleinen hintatason nousu, psykologi -
ja lääkäripalvelun osto sekä erityis- ja vaativan tason laitoshoidon tarpeen 
lisääntyminen ovat realisoituneet arvioitua suurempina kustannuksina.

Aikuisten palvelut:

Toimintatuotot arvioidaan toteutuvan noin 2,3 miljoonaa euroa alkuperäistä 
talousarviota suurempina. Vuoden 2023 myyntituottoja on kirjautunut alkuvuoteen 
2024, joka osaltaan aiheuttaa suurempaa toteumaa tiliryhmässä.

Toimintakulujen osalta talousarvioylitys arvioidaan olevan noin 16,2 miljoonaa euroa. 
Hintojen korotukset vammaisten asumispalveluissa ja mielenterveys -ja 
päihdepalvelujen asumispalveluissa aiheuttavat arviolta noin 6,2 miljoonaa euroa 
suuremmat kustannukset kuin alkuperäisessä talousarviossa. Päiväaikaisen toiminnan 
osalta hinnan korotuksista aiheutuva talousarvioylitys on arviolta 2,5 miljoonaa euroa. 
Liikkumisen tuen palvelujen oston osalta arvioitu ylitysennuste on noin 1,7 miljoonaa 
euroa. Lääkärivajeen paikkaaminen ostopalveluilla on aiheuttamassa noin 5,8 
miljoonaa euroa suuremmat kustannukset kuin vuoden 2024 talousarviossa on 
varauduttu.

Ikääntyneiden palvelut:

Toimintatuotot arvioidaan toteutuvan noin 5,3 miljoonaa euroa alkuperäistä arviota 
suurempana. Sekä kotona asumista tukevissa palveluissa että asumispalveluissa 
maksutuotot on alibudjetoitu johtuen talousarvion laadintavaiheeseen puutteellisista 
vuositason tuotto-odotuksista.

Toimintakulujen osalta talousarvioylitys arvioidaan olevan noin 6,9 miljoonaa euroa. 
Henkilöstökuluissa erilliskorvaukset ovat toteutumassa arvioitua suurempina noin 1,8 
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miljoonaa euroa. Palvelujen ostoissa lääkärivajeen paikkaaminen 
ostopalvelulääkäreillä on aiheuttamassa arviolta noin 0,9 miljoonan euron ylityksen 
alkuperäiseen talousarvioon. Kotihoidon ostopalvelun ylityksen arvioidaan puolestaan 
olevan noin 3,0 miljoonaa euroa johtuen pääasiassa kotihoidon piiriin siirtyneiden 
vammaisten alaikäisten vaativan hoitoisuuden asiakkaista. Kotihoidon liikkuvuuden 
lisääntyminen on aiheuttamassa henkilöstön matkustuspalveluihin noin 0,6 miljoonan 
euron ylityksen. Toisaalta ikääntyneiden asumispalveluissa arvioidaan 
ostopalvelumäärärahan alittuvan noin 1,4 miljoonaa euroa.  Aineissa, tarvikkeissa ja 
tavaroissa toimialueen osuus hoitotarvikejakelun kustannuksesta on alibudjetoitu ja 
ylitysennuste tämän osalta on noin 1,8 miljoonaa euroa. Alkuperäisen talousarvion 
laadinnan yhteydessä ei ole ollut tarkkaa tietoa hoitotarvikejakelun kustannusten 
kohdistumisesta. Omaishoidon tuen osalta ylityksen arvioidaan olevan alkuperäiseen 
arvioon noin 0,2 miljoonaa euroa, johtuen pääasiassa arvioitua suuremmasta 
indeksikorotuksesta vuodelle 2024.

Erityis -ja sairaalapalvelut:

Toimintatuotot arvioidaan toteutuvan noin 3,6 miljoonaa euroa alkuperäistä 
talousarviota suurempana. Arvioitua suuremmat tulot tulevat pääasiassa muiden 
hyvinvointialueiden laskutuksesta, mutta osaltaan myös arvioitua suuremmista 
asiakasmaksutuloista.

Toimintakulujen osalta talousarvioylitys arvioidaan olevan noin 4,9 miljoonaa euroa. 
Erityisesti palvelujen ostot ovat toteutumassa alkuperäistä talousarviota suurempina 
lääkäripalveluiden oston sekä muilta hyvinvointialueilta ostettujen palvelujen osalta.

Pelastuslaitos:

Pelastuslaitos toimialue on niukasti alittamassa alkuperäisen talousarvion eikä näin 
ollen ole tarvetta esittää talousarviomuutosta.

Konsernipalvelut:

Toimintatuotot arvioidaan toteutuvan noin 4,0 miljoonaa euroa alkuperäistä 
talousarviota suurempana. Tämä koostuu pääasiassa konsernipalveluiden sisäisestä 
tarvikemyynnistä eri toimialueille.

Toimintakulujen osalta talousarvioylitys arvioidaan olevan noin 4,9 miljoonaa euroa. 
Se koostuu palvelujen ostojen ylityksestä, jossa erityisesti työterveyshuollon 
ostopalvelu ja ICT palvelujen ostot ovat toteutumassa arvioitua suurempina. Lisäksi 
aineet, tarvikkeet ja tavarat tiliryhmässä hoitotarvikeostot ovat toteutumassa arvioitua 
suurempana.

Rahoitustuotot ja -kulut ovat toteutumassa nettona arvioitua noin 1,2 miljoonaa euroa 
positiivisempina. Tämä johtuu pääasiassa pankin maksamasta talletuskorosta.

Poistot ovat toteutumassa arvioitua noin 1,1 miljoonaa euroa arvioitua suurempina 
rakennuspoistojen osalta.

Hyvinvointialueen hallinto:

Hyvinvointialueen hallinto (mukaan lukien strategia ja järjestäminen vastuualue) on 
alittamassa alkuperäisen talousarvion noin 1,6 miljoonalla eurolla. Talousarviota 
esitetään muutettavaksi niin, että toimintatuotoista vähennetään 3,0 miljoonaa euroa 
hankeavustuksista ja 4,6 miljoonaa euroa palvelujen ostoista, jolloin nettovaikutus 
vuoden 2024 tilikauden tulokseen on 1,6 miljoonaa euroa positiivinen.
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Lisäksi valtion rahoitusta esitetään muutettavaksi niin, että se vastaa 
valtiovarainministeriön viimeisintä vuotta 2024 koskevaa rahoituslaskelmaa. Sen 
mukaisesti Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus vuodelle 2024 on yhteensä 
996,2 miljoonaa euroa (alkuperäinen talousarvio vuodelle 2024 oli yhteensä 996,3 
miljoonaa euroa).

Yhteenveto ja muutosehdotus:

Alkuperäisen talousarvion tilikauden tulos oli -56,8 miljoonaa euroa alijäämäinen. 
Edellä kuvatut käyttötalouden muutokset heikentävät tilikauden tulosta 22,6 
miljoonaa euroa ja Satakunnan hyvinvointialueen muutettu talousarvio vuodelle 2024 
on -79,4 miljoonaa euroa alijäämäinen. Talousarviomuutokset kohdistuvat tiliryhmiin 
seuraavan jaottelun mukaisesti:

Toimintatuotot yhteensä 13,0 miljoonaa euroa

Toimintakulut yhteensä -35,6 miljoonaa euroa

Valtion rahoitus -0,1 miljoonaa euroa

Rahoitustuotot -ja kulut +1,2 miljoonaa euroa

Poistot ja arvonalentumiset -1,1 miljoonaa euroa

Kooste muutoksista sitovuustasoittain sekä muutettu talousarvio 2024 ovat liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää muuttaa vuoden 2024 
talousarviota niin, että käyttötalouteen tehtävät muutokset heikentävät 
tilikauden tulosta 22,6 miljoonaa euroa, tilikauden tuloksen ollessa muutoksen 
jälkeen alijäämäinen -79,4 miljoonaa euroa.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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Aluehallitus, § 200,18.06.2024
Aluehallitus, § 331,15.10.2024
Aluehallitus, § 372,12.11.2024
Aluehallitus, § 386, 26.11.2024

§ 386
Satakunnan hyvinvointialueen toiminta- ja taloussuunnitelma 2025-2027 sekä talousarvio 
2025

SATAHADno-2024-4816

Aluehallitus, 18.06.2024, § 200

Valmistelijat / lisätiedot:
Jyrki Vatanen
jyrki.vatanen@sata.fi

Liitteet
1 Laadintaohje TA 2025.pdf

Hyvinvointialueet ovat osa julkisen talouden suunnitelmaa ja valtion talousohjausta. 
Valtion rahoitus antaa raamit hyvinvointialueiden taloudelle ja toiminnalle. Valtion 
rahoitus on yleiskatteellista ja vuositasolla kiinteää.

Vuoden 2025 rahoituksen pohjana on hyvinvointialueiden vuoden 2023 toteutuneet 
nettokustannukset. Vuoden 2025 rahoitus sisältää lisäksi hyvinvointialueiden vuoden 
2023 alijäämään perustuvan jälkikäteistarkastuksen. Valtiovarainministeriö julkaisi 
29.4.2024 ennakolliset rahoituslaskelmat vuodelle 2025. Satakunnan 
hyvinvointialueen yleiskatteellinen rahoitus yhteensä on 1 071 293 305 euroa. 
Lopullisesti rahoitus vuodelle 2025 selviää kun hyvinvointialueiden tilinpäätökset 
vahvistetaan. Valtiovarain ministeriö ilmoittaa lopulliset hyvinvointialuekohtaiset 
rahoitukset 23.9.2024

Hyvinvointialueen strategiassa linjataan hyvinvointialueen toimintaa ja taloutta. 
Strategissa asetetut tavoitteet tulisi konkretisoida talousarviossa sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelmassa käytännön toimenpiteiksi, joilla toteutetaan Satakunnan 
hyvinvointialueen strategiaa.

Satakunnan hyvinvointialueen talousarviovalmistelu vuodelle 2025 sekä toiminta- ja 
taloussuunnittelu vuosille 2025–2027 käynnistyy kesäkuussa aluehallituksen 
käsittelyllä ja valmistelu etenee laadintaohjeen alustavan aikataulun mukaisesti, jonka 
mukaan aluevaltuusto hyväksyy toiminta- ja taloussuunnitelman sekä talousarvion 
joulukuussa 2024.

Hyvinvointialueen talousarvion valmistelua vuodelle 2025 sekä toiminta- ja 
taloussuunnittelu vuosille 2024–2026 ohjataan liitteenä olevilla laadintaohjeilla. 
Investointisuunnittelu toteutetaan erillisellä ohjeistuksella.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää
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hyväksyä liitteenä olevan talousarvion v. 2025 sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelman v. 2025–2027 laadintaohjeet sekä myöntää 
hyvinvointialueen johtajalle valtuudet täydentää laadintaohjeita.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 15.10.2024, § 331

Valmistelijat / lisätiedot:
Jyrki Vatanen, Hannu-Pekka Neuvonen
jyrki.vatanen@sata.fi, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Laki hyvinvointialueesta 115 § mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio, 
jossa otetaan huomioon hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. 
Talousarvion hyväksymisen yhteydessä aluevaltuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.

Hyvinvointialueet ovat osa julkisen talouden suunnitelmaa ja valtion talousohjausta. 
Valtion rahoitus antaa raamit hyvinvointialueiden taloudelle ja toiminnalle. Valtion 
rahoitus on yleiskatteellista ja vuositasolla kiinteää.

Hyvinvointialueen strategiassa linjataan hyvinvointialueen toimintaa ja taloutta. 
Strategiassa asetetut tavoitteet tulisi konkretisoida talousarviossa sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelmassa käytännön toimenpiteiksi, joilla toteutetaan Satakunnan 
hyvinvointialueen strategiaa.

Satakunnan hyvinvointialueen talousarviovalmistelu vuodelle 2025 sekä toiminta- ja 
taloussuunnittelu vuosille 2025 – 2027 käynnistyi kesäkuussa aluehallituksen 
käsittelyllä ja valmistelu on edennyt laadintaohjeen aikataulun mukaisesti, jonka 
mukaisesti aluevaltuusto hyväksyy talousarvion sekä toiminta- ja taloussuunnitelman 
joulukuussa 2024.

Hyvinvointialueen talousarvion valmistelua vuodelle 2025 sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelmaa vuosille 2025 - 2027 ohjataan laadintaohjeella. Aluehallitus 
hyväksyi kokouksessaan 18.6.2024 § 200 laadintaohjeet talousarvioon vuodelle 2025 
sekä toiminta- ja taloussuunnitelmaan vuosille 2025 – 2027. Aluehallituksen 
päätöksessä myönnettiin hyvinvointialueen johtajalle valtuudet täydentää 
laadintaohjeita. Investointisuunnittelu toteutetaan erillisellä ohjeistuksella.

Talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosille 2025  –  2027 valmistelu on 
edennyt aluehallituksen hyväksymän laadintaohjeen aikataulun mukaisesti. 
Hyvinvointialueen johto on käynyt toimialueiden kanssa talousarvioneuvottelut. 
Neuvotteluissa on käsitelty toimialueittain talousarvion valmistelutilanne talouden ja 
toiminnan osalta sekä linjattu jatkovalmistelua.

Rahoitus miljoonaa euroa 2025 2026 2027 2028
Valtion rahoitus 1070 1101 1097 1091
Laskennallinen rahoitus 994 1024 1051 1081
Jälkikäteistarkastus 56 62 34 0
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Siirtymätasaus 20 15 12 10
HVA indeksi 3,00% 2,80% 2,62% 2,70%
Aluekohtainen palvelutarpeen kasvuarvio 0,42% 0,25% 0,31% 0,34%

* Laskennallinen rahoitus sisältäen HVA indeksin mukaiset korotukset ja 
aluekohtaisen palvelutarpeen kasvuarvion.

Rahoituksen painelaskelma julkistettiin 23.9.2024 vuosille 2025 – 2028. Rahoituksen 
painelaskelmassa Satakunnan hyvinvointialueen rahoitus vuodelle 2025 on 1 070 milj. 
euroa, sisältäen jälkikäteistarkastusta 56 milj. euroa. Rahoitus kasvaa vuoteen 2024 
nähden 74 milj. euroa. Rahoitus vuodelle 2026 on 1 101 milj. euroa, joka sisältää 
jälkikäteistarkastusta 62 milj. euroa. Jälkikäteistarkastus perustuu hyvinvointialueiden 
tilinpäätösennusteeseen vuoden 2024 tammi-kesäkuun kirjanpidon perusteella. 
Painelaskelmassa hyvinvointialueen rahoitus on vuonna 2026 korkeimmalla tasolla, 
vuosina 2027 ja 2028 rahoitus kääntyy laskevalle uralle.  Se aiheutuu 
jälkikäteistarkastuksen vähentymisestä vuosina 2027 ja 2028. Tämä perustuu Vm:n 
arvioon ja sisältää oletuksen, että hyvinvointialueiden talous kehittyy myönteisesti ja 
jälkikäteistarkastuksen osuus laskee. Lisäksi siirtymätasauksen osuus laskee vuosina 
2026 – 2028 ja siirtymätasaus poistuu kokonaan vuonna 2029, jolloin siirrytään täysin 
tarveperustaiseen rahoitukseen.

Laskennallisessa rahoituksessa vuodelle 2025 on huomioitu palvelutarpeen kasvu 
sekä hva-indeksi 23.9.2024 tiedon mukaisesti. Vuosille 2026 – 2028 palvelutarpeen 
kasvu ja hva-indeksi perustuvat ennusteeseen.

Aluehallitus on kokouksessaan 18.6.2024 § 200 hyväksynyt alla olevat 
suunnitteluraamit vuoden 2025 talousarviolle:

Sote toimialueet -828 932 082 euroa

Pelastuslaitos -21 269 249 euroa

Konsernipalvelut -210 387 142 euroa

Hyvinvointialueen hallinto -10 704 832 euroa

Rahoituksen painelaskelmassa 23.9.2024 hyvinvointialueen rahoitus vuodelle 2025 
laski aikaisempaan Vm:n laskelmaan nähden 950 000 euroa. Muutos on huomioitu 
talousarviovalmistelun suunnitteluraameissa ja ne ovat tilanteessa 23.9.2024 alla 
olevan mukaiset:

Sote toimialueet -828 198 692 euroa

Pelastuslaitos -21 250 431 euroa

Konsernipalvelut -210 201 005 euroa

Hyvinvointialueen hallinto -10 695 361 euroa

Ajankohtainen valmistelutilanne suhteessa suunnitteluraameihin esitetään 
kokouksessa.

Aluehallituksen hyväksymässä talousarvion laadintaohjeessa on ulkoisten koulutusten 
koulutusmäärärahaksi hyväksytty vuodelle 2025 2,5 miljoonaa euroa. Ulkoisten 
koulutusten toteuma vuonna 2023 on ollut 1,0 miljoona euroa ja toteuma tulee 



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 13 ( )41
Aluehallitus 20.11.2024

olemaan vuonna 2024 arviolta n. 1,0 miljoonaa euroa. Johtoryhmän käsittelyssä 
23.9.2024 linjattiin, että ulkoisten koulutusten määräraha olisi vuonna 1,5 miljoonaa 
euroa.

Aluehallituksen seminaarissa 8.10.2024 esitellään talousarvion valmistelutilannetta 
hyvinvointi -ja toimialuetasolla. Lisäksi 28.10.2024 on aluevaltuustoon 
talousarvioseminaari.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi talousarvion valmistelutilanteen sekä
päättää, että talousarviossa vuonna 2025 ulkoiset koulutusmäärärahat ovat 1,5 
milj. euroa.

Kokouskäsittely
Asian esittelijä, hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila poisti päätösehdotuksestaan toisen 
ponnen: ”päättää, että talousarviossa vuonna 2025 ulkoiset koulutusmäärärahat ovat 
1,5 milj. euroa.” Puheenjohtaja totesi näin muutetun päätösehdotuksen olevan asian 
käsittelyn pohjana.

Päätös
Aluehallitus päätti merkitä tiedoksi talousarvion valmistelutilanteen.

Aluehallitus, 12.11.2024, § 372

Valmistelijat / lisätiedot:
Jyrki Vatanen, Hannu-Pekka Neuvonen
jyrki.vatanen@sata.fi, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 TAE 2025 tuloslaskelma
2 Taloussuunnitelma 2025-2027 alustava

Vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025-2027 toiminta -ja taloussuunnitelman 
valmistelu on edennyt aluehallituksen 15.10.2024 kokouksen jälkeen. Aluehallituksen 
aamu -ja iltakoulut ja aluevaltuustoseminaari antoivat evästyksensä jatkovalmisteluun. 
Lisäksi aluehallitus käsitteli 29.10.2024 kokouksessaan talousarviovalmisteluun 
olennaisesti liittyviä asioita. Työosuusrahan maksaminen päätettiin pitää ennallaan, 
jonka johdosta vuoden 2025 talousarvioesitykseen on lisätty 0,6 miljoonan euron 
määrärahavaraus aikuisten palveluiden toimialueelle. Sosiaali -ja terveydenhuollon 
asiakasmaksuihin esitetyt korotukset ja uutena erikoissairaanhoidon hoitopuheluiden 
asiakasmaksut päätettiin esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi. Näiden vaikutus 4,0 
miljoonaa euroa on lisätty sote -toimialueiden maksutuottoihin.

Päivitetty hyvinvointialuetason valmistelutilanne tuloslaskelmamuodossa on esitetty 
liitteenä. Valmistelutilanne suhteessa suunnitteluraamiin on alla olevan mukainen:
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  TA 2025 raami TA 2025 esitys Ero
Sote-toimialueet -828 198 692 -830 818 377 -2 619 985
Pelastuslaitos -21 250 431 -21 668 510 -418 079
Konsernipalvelut -210 201 005 -209 995 499 205 506
Hyvinvointialueen hallinto -10 695 361  -8 682 080 2 013 281
  -1 070 345 489 -1 071 164 466  -818 977

 

Taloussuunnitelma vuosille 2025-2027 laaditaan lain hyvinvointialueesta 115 § 
mukaisesti niin, että se on tasapainossa tai ylijäämäinen viimeistään toisen 
talousarviovuotta seuraavan vuoden päättyessä. Vuoden 2023 alijäämän ja vuoden 
2024 ennustetun alijäämän kattamisen näkökulmasta tämä tarkoittaa, että 
kumulatiiviset alijäämät tulee olla katettuna vuoden 2026 tilinpäätöksessä. Liitteenä 
on esitetty alustava taloussuunnitelma vuosille 2025-2027.

Työnantaja esittää, että ulkoiset koulutusmäärärahat vuonna 2025 ovat 1,5 miljoonaa 
euroa, vuonna 2024 ulkoinen koulutusmääräraha on 2,5 miljoonaa euroa. Ulkoisen 
koulutusmäärärahan toteuma vuonna 2023 oli 1,09 miljoonaa euroa ja 
toteumaennuste vuonna 2024 on 1,0 miljoonaa euroa.

Henkilöstön liikunta- ja kulttuuriedun määräraha vuonna 2024 on 1,5 miljoonaa 
euroa, joka on 200 euroa työntekijää kohden.  Vuonna 2025 määrärahaksi esitetään 
0,75 miljoonaa euroa, joka on 100 euroa työntekijää kohden.  Yhteistyötoimikunta on 
käsitellyt kokouksessaan 5.11 ulkoista koulutusmäärärahaa ja henkilökunnan liikunta- 
ja kulttuuriedun määrärahaa vuodelle 2025.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi talousarvion 2025 ja taloussuunnitelman 2025-2027 
valmistelutilanteen sekä
hyväksyä ulkoiseksi koulutusmäärärahaksi vuodelle 2025 1,5 miljoonaa euroa ja 
henkilökunnan liikunta- ja kulttuuriedun määrärahaksi 0,75 miljoonaa euroa.

Kokouskäsittely
Tämän asian esittelyn jälkeen puheenjohtaja esitti pidettäväksi kokoustauon klo 11.20-
12.30.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti hyväksyä päätösehdotuksen muilta osin, 
mutta henkilökunnan liikunta- ja kulttuuriedun määrärahaksi päätettiin 1,125 
miljoonaa, joka on 150 euroa henkilöä kohden.

Mikäli pykälien 372 ja 373 esittelijän alkuperäisten ehdotusten yhteenlaskettu 
säästötavoite ei toteudu aluehallituksen päättämien muutosten johdosta, 
kompensoidaan puuttuva osa pienentämällä koulutusmäärärahaa.

Aluehallitus, 26.11.2024, § 386

Valmistelijat / lisätiedot:
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  TA 2025 raami * TA 2025 esitys ** Ero
SOTE toimialueet -828 198 692 -825 699 456 2 499 236
Pelastuslaitos -21 250 431 -21 176 547 73 884
Konsernipalvelut -210 201 005 -214 913 526 -4 712 521
Hyvinvointialueen hallinto -10 695 361 -8 246 639 2 448 722
  -1 070 345 489 -1 070 036 168 309 321
       
* Organisaatio ennen 1.11.2024
** Organisaatio jälkeen 1.11.2024

Jyrki Vatanen, Hannu-Pekka Neuvonen
jyrki.vatanen@sata.fi, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talousarviokirja ja investointisuunnitelma

Vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025-2027 toiminta -ja taloussuunnitelman 
valmistelu on edennyt aluehallituksen 12.11.2024 kokouksen jälkeen. Aluehallituksen 
päätöksen 12.11.2024/373 § mukaisesti henkilöstön kulttuuri- ja liikuntaedun määrä 
vuonna 2025 on 150 euroa per työntekijä, jonka mukainen määräraha 1 125 000 
euroa on päivitetty talousarvioesitykseen. Päätös tarkoittaa 375 000 euron säästöä 
vuoden 2024 tilanteeseen verrattuna. Henkilöstön merkkipäivälahjakäytäntöjen 
muutos tarkoittaa 50 000 euron säästöä ja henkilöstön joululahjasta luopuminen 
125 000 euron säästöä nykytilanteeseen verrattuna. Lisäksi aluehallitus päätti, että 
mikäli kulttuuri- ja liikuntaedun sekä henkilöstön muistamisten säästövaikutus jää alle 
alkuperäisen esittelijän ehdotuksen mukaisen säästövaikutuksen, tehdään tarvittava 
lisäsäästö pienentämällä ulkoisia koulutusmäärärahoja (1,5 Me) vastaavalla määrällä. 
Tarvittava sopeutus on 200 000 euroa, joten ulkoisten koulutusten määräraha on 
vuonna 2025 yhteensä 1 300 000 euroa.     

Pelastuslaitoksen palvelutason muutos etenee päätöksenteossa niin, että lopullinen 
päätösesitys on käsittelyssä aluevaltuuston joulukuun kokouksessa. 
Talousarvioesitykseen muutos otetaan huomioon, joka tarkoittaa 410 000 euron 
sopeutusta pelastuslaitoksen henkilöstökuluihin verrattuna nykytasoon. Lisäksi 
hyvinvointialueen saamien korkotuottojen arviota vuodelle 2025 on päivittynyt ja se 
tuottaa arviolta 70 000 euroa suuremmat korkotuotot nykyhetkeen verrattuna.

Edellä kuvattujen muutosten jälkeen valmistelutilanne suhteessa suunnitteluraamiin 
on alla olevan mukainen:

 

 

 

 

 

 

 

 

Laki hyvinvointialueista 115 §: ”Taloussuunnitelma on laadittava siten, että se on 
tasapainossa tai ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden 
päättyessä. Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion 
laadintavuoden taseeseen kertyväksi arvioitu ylijäämä. Hyvinvointialueen taseeseen 
kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään kahden vuoden kuluessa tilinpäätöksen 
vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tässä määräajassa tulee kattaa myös 
talousarvion laadintavuonna tai sen jälkeen kertynyt alijäämä.” Käytännössä laki 
hyvinvointialueista § 115 tarkoittaa, että talousarvio vuodelle 2025 tulee olla 
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tasapainossa tai ylijäämäinen. Vastaavasti taloussuunnitelma vuosille 2025 - 2027 on 
laadittava niin, että vuoden 2023 alijäämä ja vuoden 2024 ennustettu alijäämä tulee 
olla katettuna vuoden 2026 tilinpäätöksessä. 

Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2025 investointisuunnitelma sisältää vuonna 
2025 alkavia ICT, rakennus ja laiteinvestointeja, joiden aloittaminen vaatii 
valtioneuvoston mahdollisesti myöntämän poikkeuksellisen lainanottovaltuuden ja 
poikkeuksellisen lainanottovaltuuden myöntämisen ehtojen täyttämisen. Satakunnan 
hyvinvointialueen vuoden 2025 investointisuunnitelma on ehdollinen vuonna 2025 
alkavien investointien osalta mahdollisesti myönnettävälle lainanottovaltuudelle sekä 
myönnetyn lainanottovaltuuden ehtojen täyttämiselle.

Aluehallitus käsittelee omaishoidon tuen palkkioita tämän talousarviokäsittelyn 
jälkeen. Aluehallituksen käsittely saattaa aiheuttaa muutostarpeen aluevaltuustolle 
9.12.2024 esiteltävään talousarvioehdotukseen. Aluehallituksen em. käsittelyn tulos 
huomioidaan aluevaltuustolle esiteltävässä talousarviossa 2025 ja 
taloussuunnitelmassa 2025-2027, jolloin aluehallituksen kokouskäsittelyn mukainen 
versio talousarviosta esitellään aluevaltuuston kokouksessa ja liitetään pöytäkirjalle.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää: hyväksyä talousarvion 
vuodelle 2025 sekä toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2025 – 2027 oheisen 
liitteen mukaisena
antaa hyvinvointialueen johtajalle valtuudet tehdä talousarvioon ja toiminta -ja 
taloussuunnitelmaan teknisluonteisia korjauksia sekä hyväksyä 
hyvinvointialueen toimialueiden käyttösuunnitelmat
antaa hyvinvointialueen johtajalle oikeudet kohdentaa valtion rahoitukseen 
vuodelle 2025 tuleva mahdollinen päivitetty tieto
antaa aluehallitukselle valtuudet ottaa tarvittavat talousarvioon sisältyvät 
talousarviolainat vuonna 2025.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 387
Talousarviolainan 2024 kilpailutus

SATAHADno-2024-9415

Valmistelijat / lisätiedot:
Jyrki Vatanen, Sanna Helin
jyrki.vatanen@sata.fi, sanna.helin@sata.fi

Liitteet
1 Tarjouspyyntö pitkäaikaisesta lainasta vuodelle 2024
2 Talousarviolaina vertailu.pdf

Hallintosääntö 68 §:

”Aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen kokonaisvarallisuuden hoidon sekä rahoitus- 
ja sijoitustoiminnan perusteista. Rahoitustarvetta ei saa kattaa pitkäaikaisella lainalla. 
Hyvinvointialue voi ottaa pitkäaikaisen lainan valtioneuvoston päättämän 
lainanottovaltuuden rajoissa. Muilta osin aluevaltuusto päättää lainan ottamisen ja 
lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä aluevaltuusto 
päättää antolainojen ja vieraan pääoman muutoksista. Aluehallitus päättää lainan 
ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen aluevaltuuston hyväksymiä periaatteita. 
Aluehallitus voi siirtää lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvää toimivaltaansa 
alaiselleen viranhaltijalle.”

Satakunnan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 11.12.2023 / 146 § hyväksynyt 
talousarvion 2024 sekä toiminta- ja taloussuunnitelman 2024 – 2026. 
Hyvinvointialueelle on myönnetty lainanottovaltuutta yhteensä 41,05 miljoonaa euroa. 
Aikaisemmin kilpailutettiin 10 miljoonaa euroa, josta aluehallitus teki päätöksen 
kokouksessaan 4.6.2024 § 176.

Satakunnan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2024 toteutetaan 
kokonaisuudessaan lainarahoituksella mikä edellyttää vuoden 2024 aikana 
pitkävaikutteisen lainan nostamista investointien rahoitustarpeen kattamiseksi 
myönnettyjen sidottujen lainanottovaltuuksien puitteissa. Investointisuunnitelmaan 
sisältyvien investointien edellyttämät talousarviolainat voidaan nostaa aluehallituksen 
päätöksellä.

Vuoden 2024 investointeihin tarvittavasta talousarviolainasta käytiin tarjouskilpailu. 
Tarjouspyyntö on esityslistan liitteenä. Lainatarjous pyydettiin antamaan 10 vuoden 
laina-ajalle 10 miljoonan euron pääomalle.

Korkotarjoukset pyydettiin antamaan vaihtoehdoilla:

a) kiinteä korko 10 vuotta ja/tai koronvaihtosopimuksella toteutettu kiinteä korko

b) Vaihtuva 3 ja 6 kuukauden euribor-korko, todelliset/360, koronvaihtosopimuksella 
(10 vuotta) kiinnitetty.

Määräaikaan 13.11.2024 mennessä seuraavat tarjouspyynnön saaneet 
rahoituslaitokset jättivät tarjouksen:

- Danske Bank Oyj

- Nordea Bank Oyj
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- Länsi-Suomen Osuuspankki

- Kuntarahoitus Oyj

Em. lisäksi tarjouspyyntö lähetettiin SEB:lle ja Aito Säästöpankille, jotka eivät jättäneet 
tarjousta määräaikaan mennessä.

Kaikki tarjoukset täyttivät tarjouspyynnössä asetetut kriteerit. Tehdyn tarjousvertailun 
perusteella kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen teki Kuntarahoitus. 
Edullisimmat lainatarjoukset 10 vuoden ajanjaksolle tarjosivat Kuntarahoitus ja Länsi-
Suomen osuuspankki. Kuntarahoitus tarjosi kiinteän koron koko laina-ajalle 10 
vuodeksi. Länsi-Suomen osuuspankki ei tarjonnut vastaavalle ajanjaksolle kiinteää 
korkoa, heidän tarjouksessaan olisi tullut marginaalin tarkistus 3 tai 5 vuoden päästä. 
Lisäksi Kuntarahoitus ei peri lainan nostokuluja ja lainanhoitokuluja.  

Tarjousvertailu on pöytäkirjan liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä Kuntarahoituksen tekemän lainatarjouksen kokonaistaloudellisesti 
edullisimpana, että lainamäärä on 10 000 000 euroa, laina-aika on 10 vuotta 
kiinteällä korolla 2,64 %.
sekä antaa konsernipalvelujen toimialuejohtajalle ja talousjohtajalle valtuudet 
sopia muista lainaehdoista ja allekirjoittaa täytäntöönpanoon liittyvät asiakirjat.

Tiedoksi
Tarjouksen jättäneet/talouspalvelut, tarkastuspäällikkö, sisäinen tarkastaja
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§ 388
Viran kelpoisuusehtojen muutos, konsernipalvelut talouden vastuualue, laskutuksen 
vastuuyksikön talouspäällikkö

SATAHADno-2024-9729

Valmistelijat / lisätiedot:
Jyrki Vatanen
jyrki.vatanen@sata.fi

Hallintosäännön 54 § mukaan virkojen kelpoisuusehdot päätetään virkoja 
perustettaessa. Konsernipalveluiden virkojen perustamisen aluehallitus delegoi 
hyvinvointialueen johtajalle päätöksellään § 310, 21.11.2022. Hyvinvointialueen 
johtajan päätöksessä 40 § 2022 talouden vastuualueen vastuuyksiköiden 
talouspäälliköiden kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Laskutuksen vastuuyksikön talouspäällikön kelpoisuusehdot:

”Talouspäällikkö toimii laskutuspalvelut vastuuyksikön päällikkönä. Talouspäällikkö 
vastaa laskutuspalvelut vastuuyksikön toiminnan organisoimisesta sekä johtamisesta 
ja kehittämisestä. Kelpoisuusehto: tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
sekä hyvä johtamisosaaminen ja –kokemus ja lisäksi johdettavan 
palvelukokonaisuuden hyvä tuntemus.”

Laskutuksen vastuuyksikön talouspäällikön tehtävät poikkeavat muiden talouden 
vastuuyksiköiden talouspäällikön tehtävistä. Laskutuksen talouspäällikön tehtävissä ei 
edellytetä yhtä laaja-alaista talouden osaamista sekä organisaation toiminnan 
tuntemista kuin muissa talouspäällikön tehtävissä.  Kelpoisuusehtojen muutoksella on 
tavoitteena mahdollistaa eri aikoina ja tavoin osaamisensa hankkineiden henkilöiden 
tasapuolinen hakeutuminen myös vastuullisiin tehtäviin sekä mahdollistaa 
nousujohteinen urakehitys organisaatiossa.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

muuttaa konsernipalveluiden talouden vastuualueen laskutuksen vastuuyksikön 
talouspäällikön kelpoisuusehdoksi: tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto 
sekä hyvä johtamisosaaminen ja –kokemus ja lisäksi johdettavan 
palvelukokonaisuuden hyvä tuntemus.

Tiedoksi
Henkilöstöpalvelut, talouspäälliköt, Jyrki Vatanen
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Aluehallitus, § 377,12.11.2024
Aluehallitus, § 389, 26.11.2024

§ 389
Sote-keskus Rauman tarveselvityksen hyväksyminen

SATAHADno-2024-2232

Aluehallitus, 12.11.2024, § 377

Valmistelijat / lisätiedot:
Jari Syystö
jari.syysto@sata.fi

Liitteet
1 Sote-keskus Rauma Tarveselvitys 21-10-2024

Satakunnan hyvinvointialueen rakennustoimikunta on kokouksessaan 11.8.2023 (§ 16) 
päättänyt, että Rauman kaupungin v. 2021 tekemä Steniuksen hyvinvointikampuksen 
tarveselvitys tulee päivittää Satakunnan hyvinvointialueen palveluverkkoselvityksen 
linjausten mukaiseksi.

Satakunnan hyvinvointialueen sotekeskusverkoston laajuus ja sijainnit on hyväksytty 
aluevaltuustossa 9.9.2024. Sotekeskukset kokoavat palvelut yhteen ja tarjoavat laajan 
palveluvalikoiman sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita. Sote-keskus Rauman 
toteutuksesta on vertailtu erilaisten vaihtoehtojen kustannuksia, joissa uudis- ja 
korjausrakentamisen määrät vaihtelevat. Laaditun tarveselvityksen mukaan 
huomioiden taloudelliset reunaehdot tarkoituksenmukaisin toteutustapa Sotekeskus 
Rauman toteuttamiseksi on peruskorjauksen ja uudisrakentamisen yhdistelmä.

Uudistuvat toimintamallit ja tilojen käyttöasteen tehostaminen vähentävät tilatarvetta 
merkittävästi. Kokonaistilatarpeen arvioidaan vähenevän ainakin noin 32 % nykyisiin 
käytössä oleviin (n. 33 925 brm  ) tiloihin verrattuna. Tämän hetken laskelmien 2

mukaan Rauman sote-keskukseen sijoitettavien toimintojen tilatarve on noin 23 234 
brm  . Purettavien rakennusosien kokonaisneliömäärä on n. 17 655 brm².2

Tarvittavan uudisrakennuksen (noin 9 726 brm  ) alustava kustannusarvio on noin 34 2

M€. Lisäksi A-, B- ja C-rakennusosiin jää noin 13 500 brm  peruskorjattavaa tilaa, joita 2

ensimmäisessä vaiheessa saneerataan noin 16 M€:lla. Peruskorjausten 
kohdentuminen tarkentuu hankesuunnitteluvaiheessa, jolloin hankkeen 
kokonaiskustannukset ovat 50 M€. Hankkeelle on myönnetty lainanottovaltuutta 
vuonna 2023 37 M€ ja hankkeen investointisuunnitelmaan 2025 vaatima 13 M€ 
lisärahoitus on mukana käynnissä olevissa lainanottovaltuusneuvotteluissa.

Kampuksen peruskorjaamatta jäävien tilojen ja rakennusten tilojen tarvittavat 
korjauskustannukset katetaan rakennusten teknisen kunnon parantamiseen 
tarkoitetusta vuosittaisesta kunnossapitoinvestointirahasta, sekä erillisellä 
investointimäärärahalla tulevina suunnitelmavuosina. Väistötilaratkaisut pyritään 
ratkaisemaan Steniuksenkadun kampuksen alueella, ilman erillisten väistötilojen 
hankintaa.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen
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Aluehallitus päättää

hyväksyä sotekeskus Rauman tarveselvityksen rakennushankkeen 
hankesuunnittelun, suunnittelun sekä hankkeen toteuttamisen pohjaksi, ja tekee 
hankepäätöksen tarveselvityksessä kuvatusta rakennushankkeesta edellyttäen, 
että hankkeen toteuttamisen vaatima investointirahoitus ja rahoituksen 
edellyttämä lainanottovaltuus myönnetään hankkeelle sekä
lähettää tarveselvityksen rakennustoimikunnalle vahvistettavaksi 
rakennushankkeen toteutusta varten.

 

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.

Aluehallitus, 26.11.2024, § 389

Valmistelijat / lisätiedot:
Jari Syystö
jari.syysto@sata.fi

Liitteet
1 Sote-keskus Rauma Tarveselvitys 21-10-2024
2 Sote-keskus Rauma - Tulevaisuuden toiminta ja tilatarve LOPPURAPORTTI

Asia jätettiin aluehallituksessa pöydälle 12.11.2024.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Esittelijä uudisti päätösehdotuksensa:

Aluehallitus päättää:

hyväksyä sotekeskus Rauman tarveselvityksen rakennushankkeen 
hankesuunnittelun, suunnittelun sekä hankkeen toteuttamisen pohjaksi, ja tekee 
hankepäätöksen tarveselvityksessä kuvatusta rakennushankkeesta edellyttäen, 
että hankkeen toteuttamisen vaatima investointirahoitus ja rahoituksen 
edellyttämä lainanottovaltuus myönnetään hankkeelle sekä
lähettää tarveselvityksen rakennustoimikunnalle vahvistettavaksi 
rakennushankkeen toteutusta varten.
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§ 390
Satakunnan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelman päivittäminen 
toimenpidealoitteen johdosta

SATAHADno-2024-377

Liitteet
1 Toimenpidealoite, Keskusta
2 Palveluverkkosuunnitelma_2030
3 Palveluverkkosuunnitelmaan tehdyt päivitykset

Projektijohtaja Kalevi Mäkipää:

Aluevaltuusto on kokouksessaan 9.9.2024 hyväksynyt Keskustan toimenpidealoitteen 
palveluverkkosuunnitelman täsmentämisestä ja päivittämisestä siten, että se 
käsitellään aluevaltuuston joulukuun kokouksessa.

Päivityksen kohteena oleva Palveluverkkosuunnitelma 2030-suunnitelma on 
hyväksytty aluevaltuustossa 11.12.2023 (§148). Palveluverkkosuunnitelmassa 
esitetään suunnitelma Satakunnan hyvinvointialueen tulevaisuuden palveluverkoksi. 
Palveluverkkosuunnitelma 2030 -suunnitelma toimii palveluverkkoon tehtävien 
muutosten valmistelun ja päätöksenteon toimeenpanoa ohjaavana asiakirjana.

Aluevaltuuston hyväksymällä palveluverkkosuunnitelmalla tavoitellaan 7 miljoonan 
euron säästöjä vuokrakustannuksiin vuoden 2025 loppuun mennessä. 
Palveluverkkosuunnitelman toimeenpano on osa aluehallituksen (28.8.2023 / 213 §) 
hyväksymää muutosohjelmaa. Muutosohjelman ja palveluverkkosuunnitelman 
tuottamat vuokrakustannushyödyt ovat osa vuoden 2025 lainanottovaltuuden ehtoja, 
ja vaikuttavat osaltaan Satakunnan hyvinvointialueen lainanhoitokyvyn paranemiseen.

Palveluverkkosuunnitelmaan on tarkennettu sote-keskuksen ja sote-pisteen käsitteet 
sekä päivitetty ne muutokset, jotka liittyvät palveluverkkosuunnitelman 
toimeenpanoon sekä tarkennettu investointikustannuksia rahoitustarpeen muutoksia 
vastaavaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää hyväksyä 
päivitetyn Palveluverkkosuunnitelma 2030 -suunnitelman

 

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 391
Sisäisen tarkastuksen raportointi

SATAHADno-2024-9699

Valmistelijat / lisätiedot:
Karolina Hentunen
karolina.hentunen@sata.fi

Liitteet
1 Sisäinen tarkastus 2023-2024
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Hallintosäännön 85 §:n ja Sisäisen tarkastuksen toimintaohjeen mukaan sisäinen 
tarkastus raportoi aluehallitukselle ja hyvinvointialuejohtajalle.

Sisäinen tarkastus esittelee aluehallitukselle vuosittain yhteenvedon tarkastuksista 
sekä työnsä perusteella arvion sisäisen valvonnan tilasta.

Liitteenä yhteenveto vuoden 2023-2024 toiminnasta ja tarkastuksista (ei julkinen).

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sisäisen tarkastuksen yhteenvedon.

Tiedoksi
Sisäinen tarkastaja
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§ 392
Työkykypäällikön viran lakkauttaminen

SATAHADno-2024-9730

Valmistelijat / lisätiedot:
Saila Hohtari
saila.hohtari@sata.fi

Sata-alueella on käyty yhteistoimintamenettely ajalla 19.3.2024-9.6.2024 (Ah, 
18.6.2024, 190§). Yt-neuvotteluiden perusteena oli hyvinvointialueen taloudellinen 
tilanne. 

Sata-alueen yt-neuvotteluiden tuloksena aikuisten palveluiden sosiaalityön vastuualue 
ja terveyspalvelujen vastuualue yhdistyvät, muodostaen uuden sote-keskuspalvelut 
vastuualueen. Sosiaalityön vastuualueen sisäiset yksiköt muuttuvat. Jatkossa sote-
keskuspalveluiden vastuualueella on neljä terveyspalveluiden vastuuyksikköä ja kaksi 
sosiaalipalveluiden vastuuyksikköä. Työkyvyn tuen palveluiden yksikköä ei jatkossa 
enää ole ja vastuuyksikön päällikön virka lakkautetaan. Työkyvyn tuen palveluiden 
yksikön päällikön tehtävät hoidetaan uuden sote keskuspalvelut vastuualueen 
esihenkilöiden ja lähiesihenkilöiden kautta.

Osana YT-neuvotteluissa käsitellyn sosiaalityön vastuualueen toiminnan uudelleen 
organisointia ja palvelujen siirtämistä osaksi sote keskuspalvelut vastuualuetta tulee 
työkyvyn tuen palveluiden vastuuyksikön päällikön virka (8757000018) lakkauttaa.

Virka lakkautetaan tuotannollisten, taloudellisten ja toiminnan uudelleen 
järjestelyiden syiden perusteella. Hallintosäännön 52 §:n mukaan:

Aluevaltuusto päättää hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta 
sekä virkanimikkeen muuttamisesta. Aluehallitus päättää muiden virkojen perustamisesta 
ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa työkykypäällikön virkatehtävän (vakanssinro 8757000018). 
Lakkauttaminen astuu voimaan, kun virkaa hoitava viranhaltija on aloittanut 
virantoimituksen toisessa virassa tai siirtynyt työsopimussuhteeseen tai kun 
päätös irtisanomisesta on tehty.

Tiedoksi
Henkilöstöpalvelut, vakanssit
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Aluehallitus, § 378,12.11.2024
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta, § 25,19.11.2024
Aluehallitus, § 393, 26.11.2024

§ 393
Alueen pelastustoimen palvelutaso

SATAHADno-2024-9431

Aluehallitus, 12.11.2024, § 378

Valmistelijat / lisätiedot:
Pekka Tähtinen
pekka.tahtinen@sata.fi

Liitteet
1 Palvelutasopäätös julkinen osa PTP-muutos_20241030
2 Palvelutason muutosesitys_Muistio_20241015

Lain pelastustoimen järjestämisestä (2021/613) mukaan aluevaltuusto päättää 
pelastustoimen palvelutasosta, jota tehtäessä on otettava huomioon lukuisia seikkoja 
ja jonka tulee täyttää lainsäädännössä ja muissa normeissa määritellyt kriteerit. 
Hyvinvointialueen aluevaltuusto on 16.10.2023 (§ 120) hyväksynyt pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen täydentäen sitä kahdella maininnalla sekä 5.6.2023 (§ 58) 
muuttanut sitä eräistä kohdista.

Satakunnan hyvinvointialueen tulee sopeuttaa toimintaansa annettuun talousraamiin, 
tämä ulottuu myös pelastustoimeen. Kahdenkymmenen vuoden maakunnallisen 
toimintamallin ajan pelastuslaitoksen toimintaa on tehostettu monin tavoin ja mikäli 
toimintaa on kustannussäästöjen saamiseksi edelleen tehotettava, on tingittävä 
pelastuslaitoksen tuottamasta pelastustoimen palvelutasosta. Hyvinvointialueen 
käymien yhteistoimintaneuvottelujen aikana tutkittiin toiminnan tehostamisen 
vaihtoehtoja, joista esitettävät palvelutason muutokset vaikuttavat vähiten 
konkreettisiin palveluihin.

Palvelutasoon esitetään kahta muutosta, näitä esitellään ja arvioidaan liitteenä 
olevassa muistiossa.

Meri-Porin paloaseman joka toisen työvuoron paloesimiespäivystys esitetään 
lakkautettavaksi, tällä saavutetaan noin 160.000 euron kustannussäästöt vuodessa. 
Meri-Porin paloesimiehet siirretään toisille paloasemille, joilta vastaavien 
määräaikaisten paloesimiesten virkasuhteita ei jatketa.

Pohjois-Satakunnan päivystävä palomestaritoiminta esitetään lakkautettavaksi, tällä 
saavutetaan noin 250.000 euron kustannussäästöt vuodessa. Vakituisessa 
virkasuhteessa olevat siirretään toisiin tehtäviin pelastuslaitos-toimialueella, 
määräaikaisuuksia ei jatketa, minkä lisäksi henkilöstömäärä sopeutuu luonnollisen 
poistuman myötä.

Esitetyt muutokset täyttävät pelastustoimea ohjaavien normien vaatimukset.

Palvelutason muutosesitysten yhteenlaskettu kustannussäästö on noin 410.000 euroa 
vuodessa. Näillä muutoksilla Pelastuslaitos toimialueen toiminta sopeutetaan 
aluehallituksen määrittelemään vuoden 2025 talousraamiin.
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Voimassa oleva palvelutasopäätös on liitteenä ja siihen nyt esitettävät muutokset 
näkyvät yliviivattuina (poistettava teksti) ja alleviivattuina (lisättävä teksti), muutokset 
on lisäksi listattu tiedoston alkuosaan.

 

Toiminnan ja talouden sopeuttamiseksi on esitetty seuraavat muutokset Satakunnan 
hyvinvointialueen Pelastustoimen palvelutasopäätökseen:

Meri-Porin paloaseman joka toisen työvuoron paloesimiespäivystys 
lakkautetaan. Tällä saavutetaan noin 160.000 euron kustannussäästöt vuodessa.
Pohjois-Satakunnan päivystävä palomestaritoiminta lakkautetaan. Tällä 
saavutetaan noin 250.000 euron kustannussäästöt vuodessa.

 

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Aluehallitus päättää

pyytää muutosesityksistä Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan 
lausunnon
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta, 19.11.2024, § 25

Valmistelijat / lisätiedot:
Petri Ekberg
petri.ekberg@sata.fi

Liitteet
1 Palvelutasopäätös julkinen osa PTP-muutos_20241030
2 Palvelutason muutosesitys_Muistio_20241015
3 Lausunto palvelutasopäätöksen muutosesityksestä_Turvallisuuden ja varautumisen 
lautakunta

Hyvinvointialueen aluehallitus käsitteli kokouksessaan 12.11.2024 alueen 
pelastustoimen palvelutasopäätöksen muutosesitystä. Aluehallitus päätti pyytää 
muutosesityksistä Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan lausunnon.

Palvelutasopäätöksen muutostarpeen taustalla on hyvinvointialueella keväällä käydyt 
yhteistoimintaneuvottelut. 

Palvelutason muutosesitysten yhteenlaskettu kustannussäästö on noin 410.000 euroa 
vuodessa. Näillä muutoksilla Pelastuslaitos toimialueen toiminta sopeutetaan 
aluehallituksen määrittelemään vuoden 2025 talousraamiin.

 

Toiminnan ja talouden sopeuttamiseksi on esitetty seuraavat muutokset Satakunnan 
hyvinvointialueen Pelastustoimen palvelutasopäätökseen:
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Meri-Porin paloaseman joka toisen työvuoron paloesimiespäivystys 
lakkautetaan. Tällä saavutetaan noin 160.000 euron kustannussäästöt vuodessa.
Pohjois-Satakunnan päivystävä palomestaritoiminta lakkautetaan. Tällä 
saavutetaan noin 250.000 euron kustannussäästöt vuodessa.

Ehdotus
Esittelijä: Jyri Leppäkoski

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta päättää

muodostaa aluehallitukselle annettavan lausunnon palvelutasopäätöksen 
muutoksesta lähetettäväksi aluehallituksen seuraavaan kokoukseen
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin ja aluehallitukselle annettava lausunto on liitteenä.

Aluehallitus, 26.11.2024, § 393

Valmistelijat / lisätiedot:
Petri Ekberg
petri.ekberg@sata.fi

Liitteet
1 Lausunto Lounais-Suomen aluehallintovirasto_18.11.2024 TL IV
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Lausunto palvelutasopäätöksen muutosesityksestä_Turvallisuuden ja varautumisen 
lautakunta.pdf

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta on käsitellyt alueen pelastustoimen 
palvelutasopäätöksen muutosesitystä kokouksessaan 19.11.2024 (§ 25) ja antanut 
siitä liitteenä olevan lausunnon aluehallitukselle. Hyvinvointialue on lisäksi pyytänyt 
pelastustoimen järjestämislain (613/2021) mukaisesti lausunnon 
palvelutasopäätöksen muuttamisesta Lounais-Suomen aluehallintovirastolta. 
Aluehallintoviraston lausunto on kokouksen oheismateriaalina.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää:

merkitä tiedoksi alueen pelastustoimen palvelutason muuttamista koskevasta 
esityksestä saadut lausunnot Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnalta sekä 
Lounais-Suomen aluehallintovirastolta ja
esittää aluevaltuustolle alueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 
muuttamista esitetyllä tavalla.

Tiedoksi
Aluevaltuusto



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 28 ( )41
Aluehallitus 20.11.2024

§ 394
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien Satasairaalan tieteellisen kirjaston lopettamisen 
vaikutusten selvittämistä

SATAHADno-2024-7634

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Niemi
mari.niemi@sata.fi

Liitteet
1 Satasairaalan tieteellisen kirjaston lopettamisen vaikutusten selvittäminen, Petri 
Salminen, 9.9.2024, valtuustoaloite

Satakunnan hyvinvointialueen 18.6.2024 päätettyjen yhteistoimintaneuvottelujen 
toimeenpanossa TKIO-vastuuyksikön henkilöstövähennyksistä osa on kohdistunut 
tieteellisen kirjaston henkilöstöön.

TKIO-vastuuyksikön tehtävänä on huolehtia lakisääteisistä tutkimuksen, kehittämisen, 
innovaatioiden ja osaamisen tehtävistä hyvinvointialueella sosiaali- ja 
terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet huomioiden. Ko. tehtävissä 
hyvinvointialue on velvoitettu tekemään laajasti yhteistyötä eri sidosryhmien kanssa. 
TKIO-vastuuyksikön vakanssien vähennykset on toteutettu huomioiden yksikön 
kaikkien lakisääteisten velvoitteiden toteuttamisen mahdollisuudet myös jatkossa.

Tieteellinen kirjasto on siirtynyt vakansseineen Satakunnan sairaanhoitopiiriltä 
hyvinvointialueelle. Suurin osa tieteellisen kirjaston käyttäjistä on ollut Satasairaalan 
henkilöstöä, opiskelijoita ja tutkijoita. Kirjastopalveluita on saatavilla laajasti 
yhteiskunnassa. Erityisesti tutkijoilla ja opiskelijoilla on mahdollisuus käyttää myös 
yliopistojen ja korkeakoulujen kirjastopalveluita. Lisäksi yleisten kirjastojen kaukolaina 
ja neuvontapalvelut ovat kaikkien käytettävissä.

Sata-alueen tieteellisen kirjaston asiakaspalvelutehtävät ovat sen henkilöstöltä 
saatujen selvitysten perusteella koskeneet suurimmaksi osaksi painetun aineiston 
lainaustoimintaa ja ylläpitoa sekä tietokantojen hankintoihin liittyviä valmisteluja. 
Varsinaisia informaatikon tiedonhakupyyntöjä on ollut vähän.

Painetun aineiston merkitys on koko ajan vähentynyt, sillä aineisto on nykyään 
valtaosin virtuaalisessa muodossa. Painetun aineiston kokoelmaa ei ole myöskään 
täydennetty alkuvuoden 2024 jälkeen. Sata-alueella on käytettävissään laajasti 
sähköisiä tietokantoja, joihin henkilöstöllä, tutkijoilla ja opiskelijoilla on pääsy. Sata-
alue on osakkaana SOTEVirtuaalikirjasto Oy:ssa, joka järjestää ja tuottaa 
julkisyhteisöille hyvinvointialueiden toimialaan liittyvien tieteellisten e-aineistojen 
hankintapalvelua sekä tieto-, informaatikko- ja kirjastopalvelua. Suurin osa Sata-
alueen hankinnoista tehdään ko. in house-yhtiön kautta.  

Osana tieteellisen kirjaston asiakaspalvelua koskevan ratkaisun selvittelyä on käyty 
läpi myös muiden hyvinvointialueiden tilannetta. Saadun tiedon mukaan YTA-alueella 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueella ei ole omaa tieteellistä kirjastoa. Varhan 
henkilöstö voi käyttää Turun yliopiston tietokantoja. Pohjanmaan hyvinvointialueella 
on tieteellinen kirjasto, jossa työskentelee osa-aikainen informaatikko. 
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SOTEvirtuaalikirjaston asiakkaista kolmella hyvinvointialueella ei ole omaa 
asiakaspalvelua, ja muilla palvelutaso vaihtelee. Joillakin palvelutehtäviä hoidetaan osa-
aikaisesti, toisilla on tähän nimetty kokoaikaisia tekijöitä.

Osana perusteellista selvitystyötä ja harkintaa, yt-prosessin toimeenpanossa on 
päätetty lakkauttaa tieteellisen kirjaston informaatikon ja tietopalvelusihteerin 
tehtävät. Ko. vakansseja hoitaneille henkilöille asiasta on ilmoitettu 27.8.2024 ja 
tarjottu korvaavaa tehtävää hyvinvointialueelta. Elokuussa sovitun mukaisesti henkilöt 
ovat aloittaneet uusissa tehtävissään 1.10.2024.

Yt-prosessin johdosta tieteellisen kirjaston asiakaspalvelu on lakkautettu, mutta ei itse 
tieteellistä kirjastoa. Tieteellisen kirjaston tietokannat ovat edelleenkin käytettävissä 
kuten ennenkin. Niitä myös päivitetään yhteistyössä Sotevirtuaalikirjaston kanssa. 
Lisäksi henkilöstön, tutkijoiden ja opiskelijoiden käytettävissä on tieteellisen kirjaston 
Satasairaalassa sijaitsevat tilat kuten aikaisemminkin. Sata-alueella järjestetään 
edelleen myös koulutuksia, joilla vahvistetaan tieteellisen aineiston haun ja käytön 
osaamista.

TKIO-vastuuyksikön henkilöstö palvelee edelleen tieteellisen tutkimuksen, 
kehittämisen, innovaatioiden tai osaamisen palveluissa. Esimerkiksi tutkimusta sekä 
tieteellisen tiedon käyttöä ja jalkautumista edistetään monin tavoin. Ko. tehtävät eivät 
ole aiemminkaan kuuluneet tieteellisen kirjaston henkilöstön tehtäviin.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää:

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa, että 
aloite on loppuun käsitelty.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 395
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien paikallisuuden huomioimista hankinnoissa

SATAHADno-2024-4977

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha-Pekka Heikkonen
juha-pekka.heikkonen@sata.fi

Liitteet
1 Paikallisuuden huomioiminen hankinnoissa, Jami Toivonen, Perussuomalaiset, 
valtuustoaloite 11.6.2023

Laissa julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista todetaan (1397/20§16, 2-3 
§.), että hankintayksikön on käytettävä hyväksi olemassa olevat kilpailuolosuhteet, 
kohdeltava hankintamenettelyyn osallistuvia toimittajia tasapuolisesti ja syrjimättä 
sekä toimittava avoimesti ja suhteellisuuden vaatimukset huomioiden. Nämä julkisissa 
hankinnoissa noudatettaviksi tulevat periaatteet edellyttävät, että yrityksiä kohdellaan 
samalla tavalla ja samanarvoisesti kaikissa tarjouskilpailun vaiheissa riippumatta 
esimerkiksi siitä onko yrityksen kotipaikkana jokin tietty alue tai valtio. Eri 
paikkakunnalta olevia yrityksiä on täten kohdeltava kilpailutuksissa vastaavasti kuin 
oman alueen yrityksiä.

Hankintalain periaatteet eivät siis salli paikallisten yritysten suoraa suosimista 
kilpailutuksissa, mutta toisaalta hankintaprosessissa voidaan tehdä valintoja, joilla 
paikallisuutta on mahdollista huomioida. Tällaisia valintoja voivat olla esimerkiksi 
hankinnan maantieteelliseen laajuuteen liittyvät näkökohdat. Tarjouskilpailua 
järjestettäessä tulee kuitenkin lisäksi huomioida, että julkisen hankinnan tavoite on 
aina mahdollisimman kokonaisedullisen ratkaisun löytäminen (Hankintalaki 1397
/2016, 93 §.).

Kuten aloitteessa todetaan, on yleisesti ottaen tosiasia, että hankinnan 
osakokonaisuuksien suuri koko on omiaan vähentämään kilpailua, koska tyypillisesti 
osallistujia on tällöin vähemmän. Erityistä huomiota tuleekin kiinnittää kilpailutuksen 
jakamiseen tarkoituksen mukaisiin osakokonaisuuksiin, jotta olemassa olevat 
kilpailuolosuhteet tulevat täysimääräisesti hyödynnettyä ja kokonaistaloudellisesti 
edullisin ratkaisu löydetään. Osakokonaisuuksien määrittelyssä tulee kuitenkin 
toisaalta muistaa, että suuren toimittajamäärän hallinnointi saattaa aiheuttaa 
lisäkustannuksia ja myös toimitusvarmuus saattaa kärsiä, mikäli määrittelyä ei ole 
tehty tarkoituksen mukaisesti, jolloin hankintalain tavoite kokonaistaloudellisesti 
edullisimman ratkaisun löytämisestä ei taas välttämättä toteudu.

Edellä mainitut seikat huomioiden hankintayksikön tulee aina tehdä tapauskohtaista 
ja tarkkaa kokonaisharkintaa kilpailutuksen vertailukriteerejä ja/tai 
vähimmäisvaatimuksia asettaessaan.

Aluehallituksen hyväksymissä hankintojen periaatteissa todetaan seuraavaa:

”Kohta 13) Elinkeinopolitiikka

Hankintalainsäädäntö ei sinällään salli paikallisuuden tukemista julkisissa 
hankinnoissa. Hankintoja toteutettaessa hankintayksiköllä on kuitenkin hyvin paljon 
valtaa määritellä hankintojen ehtoja. On kuitenkin huomioitava, että julkisen 
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hankinnan tavoite on aina mahdollisimman kokonaisedullisen ratkaisun löytäminen ja 
tällöin vasteaikojen yms. vähimmäisvaatimusten ja/tai vertailuperusteiden tulee 
lähteä hankinnan tarpeesta eikä keinotekoisista ehdoista. Tarjouskilpailua 
järjestettäessä tarkastellaan tapauskohtaisesti muun muassa hankinnan 
maantieteellistä laajuutta, hankinnan jakamista osiin, palvelujen vasteaikoja sekä 
toimitusten nopeuteen liittyviä seikkoja, hankintaan liittyvät ylläpito- ja huoltopalvelut 
huomioiden.”

ja seuraavaa:

”4) Strategisesti merkittävät hankinnat Strategisesti merkittäviksi hankinnoiksi 
katsotaan hankinnat, joilla on erityisen suuri vaikutus hyvinvointialueen asiakkaisiin, 
toimintaan ja/tai talouteen. Strategisesti merkittäviksi määritellyissä hankinnoissa 
järjestetään markkinavuoropuhelu osana hankintaprosessia elinkeinoelämän 
yhteistyökumppanien mielipiteiden kuulemiseksi. Osana strategisesti tärkeiksi 
määriteltyjen hankintojen prosessia suoritetaan yritysvaikutusten arviointi.”

Hyvinvointialueen tarkoituksena on kilpailuttaa elintarvikehankinnat vuoden 2024 
aikana. Elintarvikehankinnat ovat tyypillisesti hankinta, jossa hankittavan valikoiman 
laajuudesta johtuen tarkastellaan mahdollisuuksia jakaa hankinta useisiin 
osakokonaisuuksiin. Elintarvikehankinta on hyvinvointialueella strategisesti 
merkittäväksi määriteltävä hankinta, jolloin sidosryhmien kanssa tullaan tekemään 
yhteistyötä mm. markkinavuoropuhelin ja yritysvaikutusten arvioinnin merkeissä.

Aloitteessa esitettyjä asioita todetaan pidettävän kannatettavina ja siinä esitettyjä 
suosituksia sekä hyvinvointialueen intressien että aluehallituksen hyväksymien 
hankintojen periaatteiden mukaisina. Aloitteen asiat pyritään viemään käytäntöön 
lainsäädännön puitteissa ja operatiivisen toiminnan vaatimukset kuitenkin huomioon 
ottaen.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää:

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa, että 
aloite on loppuun käsitelty.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 396
Aleksinhovin ympärivuorokautisen palveluasumisen lakkauttaminen

SATAHADno-2024-9706

Valmistelijat / lisätiedot:
Pirjo Rehula, Kari-Matti Haapala
pirjo.rehula@sata.fi, kari-matti.haapala@sata.fi

Liitteet
1 Ennakkovaikutusten arviointi Aleksinhovi

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen hyväksymän (28.8.2023, §213) 
muutosohjelman ja aluevaltuuston (11.12.2023, §148) hyväksymän 
palveluverkkoselvityksen mukaisesti toiminnan painopistettä muutetaan kohti 
kevyempää ja varhaisen vaiheen tukea. Tämä tarkoittaa muun muassa, ikääntyneiden 
asumisen painopisteen siirtämistä kevyempään tuettuun asumiseen sekä kotiin 
annettavien palveluiden voimakasta kehittämistä. Raskaan ympärivuorokautisen 
hoidon prosenttiosuutta pyritään laskemaan lähemmäs 6 % kattavuutta, joka 
perustuu kansalliseen iäkkäiden laatusuositukseen. Tavoitteena on aloittaa 
ikäkeskustoiminnan suunnittelu sekä kehittää ja lisätä ikääntyneille suunnattua 
arviointi- ja kuntoutustoimintaa.

Aluevaltuuston hyväksymällä palveluverkkosuunnitelmalla tavoitellaan 7 miljoonan 
euron säästöjä vuokrakustannuksiin vuoden 2025 loppuun mennessä. 
Palveluverkkosuunnitelman toimeenpano on osa aluehallituksen hyväksymää 
muutosohjelmaa.

Ympärivuorokautisen palveluasumisen palvelukuvauksen mukaan palvelu tulee 
tuottaa niin, että otetaan huomioon ensisijaisesti asukkaiden asumisen ja hoivan tarve 
sekä heidän toiveensa palvelukodista, sen sijainnista ja muusta soveltuvuudesta. 
Henkilökunnan määrä tulee mitoittaa asiakkaiden tarpeiden ja toimintakyvyn mukaan. 
Hoitoon osallistuvan sosiaali- ja terveysalan koulutuksen saaneen hoitohenkilökunnan 
määrä noudattaa lakia ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden 
sosiaali- ja terveyspalveluista §20, huomioiden kulloinenkin voimassa olevan 
lainsäädännön mukainen mitoitus.

Aleksinhovin kiinteistö on valmistunut vuonna 1982 ja sen omistaa Porin kaupunki. 
Asukastilat ovat esteettömiä ja sijaitsevat yhdessä kerroksessa. Asukashuoneet ovat 
yhden hengen huoneita, joissa jokaisessa on omat wc-tilat.  Ympärivuorokautisen 
asumispalvelun paikkoja on 17, joista on tällä hetkellä täytettynä 14. 
Palveluverkkosuunnitelmassa Aleksinhovin kiinteistöstä luopumista on esitetty 
vuodelle 2025.

Asiakaspaikkojen määrää on jouduttu kesästä 2024 saakka laskemaan, koska 
henkilöstömitoitus ei ole täyttynyt.

Aleksinhovin ympärivuorokautisessa palveluasumisessa on yhteensä kolme (3) 
sairaanhoitajaa, 11 lähihoitajaa, kaksi (2) hoitoapulaisen vakanssia sekä puolikas (0,5) 
esihenkilö. Avoimena on kaksi lähihoitajan vakanssia sekä yksi hoitoapulaisen vakanssi
Puhtauspalveluissa 1 ½  laitoshuoltajan työpanos kohdistuu Aleksinhovin . 
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ympärivuorokautiseen palveluasumiseen pitäen sisällään atriapalvelun 
töitä.  Molempiin avoimiin lähihoitajan vakansseihin on yritetty rekrytoida osaajia siinä 
onnistumatta. Hakijoita ei joko ole ollut lainkaan tai he ovat olleet epäpäteviä.

Aleksinhovin ympärivuorokautisen palveluasumisen vakanssit on suunniteltu 
siirrettäväksi toiminnan loputtua muihin ympärivuorokautisen palveluasumisen 
yksiköihin ja kotihoitoon. Tavoitteena on, että henkilöstölle voidaan tarjota koulutusta 
ja osaamista vastaavaa työtä Satakunnan hyvinvointialueella

Aleksinhovin ympärivuorokautisen toiminnan mahdollisen lakkauttamisen johdosta 
uusia asiakkaita ei enää ole otettu Aleksinhoviin ja näin paikkamäärä vähenee 
luonnostaan.

Aleksinhovin toiminnan lakkauttaminen tuo vuokrasäästöjä vuodesta 2026 alkaen 
noin 300 000 €.

Aleksinhovin ympärivuorokautisen palveluasumisen toiminnan lakkauttaminen on 
käsitelty laajassa YT-menettelyssä.

Satakunnan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallitus päättää 
asumisyksiköiden perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

lakkauttaa Aleksinhovin ympärivuorokautisen palveluasumisen 
yksikön 31.12.2025 mennessä.
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§ 397
Ympärivuorokautisen palveluasumisen varallisuusrajat Satakunnan hyvinvointialueella

SATAHADno-2024-9701

Valmistelijat / lisätiedot:
Kari-Matti Haapala, Sari Tiilikainen
kari-matti.haapala@sata.fi, sari.tiilikainen@sata.fi

Asukkaiden valinta aravavuokra-asuntoihin perustuu sosiaaliseen 
tarkoituksenmukaisuuteen ja taloudelliseen tarpeeseen. Asukkaaksi valittaessa on 
otettava huomioon hakijaruokakunnan asunnontarve, varallisuus ja tulot 
(Aravarajoituslaki 1190/1993 §4 ja Korkotukilaki 604/2001 11§) Ympärivuorokautisella 
palveluasumisella tarkoitetaan tässä sosiaalihuoltolain 21 c § mukaista asumista.

Hakija voidaan valita asukkaaksi vuokra-asuntoon varallisuuden määrästä 
riippumatta, jos kysymyksessä on sellainen asumisen tukeminen, joka on sosiaalisista 
tai terveydellisistä syistä erityisen tarpeellista. Asukkaaksi ei kuitenkaan saa valita 
hakijaruokakuntaa, jonka varallisuus on riittävä tarvetta vastaavan asunnon ja 
huolenpidon hankkimiseen. Huomioon otettavasta varallisuudesta voidaan vähentää 
tavanomaisen oman asunnon arvo. Milloin asukasvalintaperusteiden mukaiset 
edellytykset täyttäviä hakijoita ei ole, voidaan asukkaiksi valita muitakin hakijoita. 
Asukkaaksi on tällöin kuitenkin valittava hakija, jonka olot ovat lähinnä 
asukasvalintaperusteiden mukaisia edellytyksiä. (Vna 126/2018 )

Aran aiempi suositus on ollut, että kunnat vuosittain määrittävät varallisuuden 
enimmäisrajat. Valvontavastuun siirryttyä kunnilta hyvinvointialueille niiden 
asumispalveluiden osalta, joiden järjestämisestä hyvinvointialueet vastaavat, on Ara 
ohjeistanut hyvinvointialueita ja kuntia määrittämään varallisuusrajat yhteistyössä. 
Aran ohjeistuksen mukaan ympärivuorokautiseen palveluasumiseen voidaan 
määrittää tavanomaista asumista korkeammat varallisuusrajat, joissa huomioidaan 
asunnonhakijan palveluntarve ja siitä aiheutuvat palvelumaksut.

Satakunnan hyvinvointialue on joulukuussa 2023 lähettänyt alueensa kuntien 
kirjaamoihin tietopyynnön, jossa tiedusteltu kuntien määrittämiä varallisuusrajoja ja 
ehdotettu Aran ohjeistuksen mukaan niiden vuosittaista määrittelyä yhteistyössä.

Kunnista osa ilmoittanut määrittämänsä varallisuusrajat tavanomaiseen asumiseen, 
osa jättänyt vastaamatta ja osa ilmaissut haluttomuutensa määritellä varallisuusrajoja. 
Mikäli kunnat eivät ole määrittäneet ympärivuorokautiselle palveluasumiselle erillisiä 
varallisuusrajoja, voivat hyvinvointialueet Aran ohjeistuksen mukaan määrittää ne itse.

Aran ohjeistuksen mukaan huomioon otettavaksi varallisuudeksi lasketaan sellainen 
varallisuus, joka on asunnon hakuajankohdasta kohtuullisessa ajassa realisoitavissa. 
Varallisuutena voidaan jättää huomioimatta sellainen omaisuus, jota ei voida 
realisoida kohtuullisessa ajassa. Varallisuudesta voidaan vähentää hakijan omistama 
asunto, jos henkilö ei jostain syystä asu kyseisessä asunnossa vaan vuokralla, voidaan 
sen arvo vähentää varallisuuden arvioinnissa. Sijoitusasunnot otetaan huomioon 
varallisuuden arvioinnissa. Erityisryhmäkohteissa ei ole käytössä tulorajoja, joskin 
pienituloisin asunnon hakija on etusijajärjestyksessä ensimmäisenä. Puolison kanssa 
yhteisomistetusta varallisuudesta huomioidaan hakijan varallisuutena 50 % tai 
omistusosuuden mukaan. Vastuu varallisuuden selvittämiseen tarvittavien tietojen 
toimittamisesta on ara-vuokra-asunnon hakijalla.
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Valtaosa Satakunnan hyvinvointialueen oman palvelutuotannon asunnoista sijaitsee 
ara-tuetuissa asumisyksiköissä vapaarahoitteisten palveluasumisen yksiköiden ollessa 
pieniä ja osin käyttöikänsä loppupuolella. Palveluasumisen asuntorakenteen 
haasteista johtuen saattaa varallisuusrajojen määrittelemättömyys johtaa 
tilanteeseen, jossa asukasvalinta asunnon vapautuessa saatetaan joutua tekemään 
epätarkoituksenmukaisella tavalla.

Jotta palveluasumisen asukasvalinnat voidaan toteuttaa ara-rahoitteisissa kohteissa 
mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla, ja täyttää hyvinvointialueelle asetettu 
asukasvalinnan valvontavastuu, tulisi Satakunnan hyvinvointialueen määritellä 
palveluasumiseen aran ohjeistuksen mukaan laskettava varallisuusraja ara-
rahoitettuihin kohteisiin.

Aran ohjeistuksen mukaan ympärivuorokautisen palveluasumisen varallisuusrajat 
voidaan määrittää seuraavalla tavalla: hyvinvointialueen alueella keskimääräinen 
ympärivuorokautisen palveluasumisen päivähinta kerrottuna kalenterivuoden 
vuorokausien lukumäärällä kerrotaan hyvinvointialueen tiedossa olevalla 
keskimääräisellä asumisajalla ympärivuorokautisessa palveluasumisessa.

Satakunnan hyvinvointialueella keskimääräinen ikääntyneiden ympärivuorokautisen 
palveluasumisen päivähinta on omissa palveluissa 196 euroa ja yksityisien 
palveluntuottajien osalta 190 euroa. Kokonaismäärästä asukkaita on 40 % omissa ja 
60 % prosenttia yksityisissä ympärivuorokautisen asumisen yksiköissä. Koko alueen 
keskimääräiseksi päivähinnaksi saadaan näin 192,4 euroa.

Aran ohjeistuksen mukaan käytetään keskimääräisenä asumisaikana Sosiaalihuollon 
hoitoilmoitusrekisterin mukaista ympärivuorokautisen palveluasumisen 
keskimääräistä asumisaikaa, joka on 2 vuotta 7 kuukautta. Aran ohjeistuksen mukaan 
laskettu ympärivuorokautisen palveluasumisen varallisuusraja Satakunnan 
hyvinvointialueella pyöristettynä lähimpään tuhanteen euroon on 183 000 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

että ympärivuorokautisen palveluasumisen varallisuusrajaksi ara -kohteissa 
Satakunnan hyvinvointialueella määritetään Aran ohjeistuksen mukaan 183 000 
euroa.

Tiedoksi
Satakunnan kunnat, Ikääntyneiden palvelut, Aikuisten palvelut, Lasten ja nuorten 
palvelut, Strategia ja järjestäminen 
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§ 398
Voimaanpanolain §22 mukaisten 3+1-vuokrasopimusten optiovuoden käyttäminen

SATAHADno-2024-9707

Valmistelijat / lisätiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

Liitteet
1 Optiot kunnittain

Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja 
pelastustoimen käytössä olevat toimitilat siirtyivät hyvinvointialueiden hallintaan 
1.1.2023. Toimitilojen hallinnan vuokrasopimukset on tehty siten, että ne ovat 
voimassa ainakin 31.12.2025 asti. Hyvinvointialueella on kuitenkin oikeus pidentää 
vuokrasopimuksen voimassaoloaikaa yhdellä vuodella ilmoittamalla siitä kunnalle 
viimeistään 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajan päättymistä.  

Satakunnan hyvinvointialueella on tarve pidentää tiettyjen 
jatkovuokrasopimusneuvottelujen ulkopuolelle jätettyjen vuokrakohteiden 
vuokrasopimuksien kestoa yhdellä vuodella eli ottaa käyttöön voimaanpanolain §22 
perustuva optiovuosi. Optiovuoden käyttäminen koskee pääsääntöisesti 
oppilashuollon tiloja. Optiovuoden käyttäminen ei lisää hyvinvointialueen käytössä 
olevan tilan määrää, eikä nosta maksettavan vuokran määrää, tai muuta kohteiden 
osalta vallitsevaa tilannetta miltään muilta osin.

Optiovuoden käyttäminen antaa hyvinvointialueelle aikaa järjestellä 
vuokrasopimukset tarkoituksenmukaisimmalla käytössä olevalla tavalla, sekä 
neuvotella vuokranantajien kanssa vuokrasopimukset uudelleen erillisen prosessin 
mukaan vuoden 2026 loppuun mennessä.

Liitemateriaalina on viitteellinen listaus kohteista, joiden kohdalla optiovuosi tullaan 
käyttämään. Listan sisältö voi osittain muuttua vuokrasopimusneuvotteluiden 
edetessä.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää 

valtuuttaa teknisen johtajan ilmoittamaan voimaanpanolain §22 mukaisesta 
vuokrasopimusten optiovuoden käytöstä vuokranantajille.
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§ 399
Satakunnan hyvinvointialueen asiakirjahinnasto

SATAHADno-2024-9574

Valmistelijat / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Asiakirjahinnasto 2024

Aluehallitus on 21.11.2022/ § hyväksynyt Satakunnan hyvinvointialueen 
asiakirjahinnaston. Kyseiseen päätökseen on haettu oikaisua. Aluehallitus on käsitellyt 
oikaisuvaatimuksen kokouksessaan 16.1.2023/ 7 §. Aluehallitus on hylännyt 
oikaisuvaatimuksen. Asiassa on valitettu Turun hallinto-oikeuteen, joka on antanut 
asiassa päätöksen 15.8.2024. Kyseisen päätöksen mukaan Satakunnan 
hyvinvointialueen aluehallituksen hyväksymät hyvinvointialueen asiakirjamaksut ovat 
julkisuuslain 34 §:n vastaisia siltä osin kuin aluehallitus on päättänyt, että 
hyvinvointialueen julkisuuslain nojalla antamien tulosteiden tai kopioiden maksuihin 
lisätään arvonlisäveron osuus. Aluehallituksen päätös 21.11.2022 ja 
oikaisuvaatimuspäätös 16.1.2023 on siten lainvastaisina kumottava.

Asiakirjahinnasto on pävitetty vastaamaan saatua ohjausta ja lisäksi hinnoittelua on 
muutettu monisivuisen dokumentin osalta. Muutokset on merkitty liitteenä olevaan 
hinnastoon punaisella.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä oheisen liitteen mukaisen Satakunnan hyvinvointialueen 
asiakirjahinnaston noudatettavaksi 1.12.2024 lukien.
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§ 400
Aluehallituksen lausunto tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen huomioihin 
Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2023 tilinpäätöksestä

SATAHADno-2024-179

Valmistelijat / lisätiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Vastaukset tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen
2 Satakunnan hyvinvointialue arviointikertomus 2023

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan aluehallituksen tulee antaa aluevaltuustolle 
lausunto toimenpiteistä, joihin tarkastuslautakunnan arviointikertomus antaa aihetta. 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä mm. on arvioida ovatko valtuuston asettamat 
toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet hyvinvointialueella ja 
hyvinvointialuekonsernissa ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla.  

Aluevaltuusto on käsitellyt tarkastuslautakunnan arviointikertomusta Satakunnan 
hyvinvointialueen vuoden 2023 tilinpäätöksestä kokouksessaan 10.6.2024 / 49 §. 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus on laaja-alainen kattaen monipuolisesti 
hyvinvointialueen eri toiminnot. Tarkastuslautakunta on laatinut arvionsa eri 
tietolähteisiin perustuen ja antanut asiakokonaisuuksiin liittyviä suosituksiaan. 

Lausunnossa on vastattu tarkastuslautakunnan esittämiin suosituksiin. Lausunnon 
laatimiseen ovat osallistuneet viranhaltijat, joiden toimi- /vastuualueeseen 
lautakunnan suositus on kohdistunut. 

Luonnos aluehallituksen lausunnosta aluevaltuustolle on esitetty pykälän liitteenä.  

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

antaa aluevaltuustolle vastineenaan tarkastuslautakunnan 
arviointikertomukseen Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 
2023 tilinpäätöksestä oheisen liitteen mukaisen lausunnon.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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Aluehallitus 20.11.2024

§ 401
Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Ei uusia päätöksiä.



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 40 ( )41
Aluehallitus 20.11.2024

§ 402
Muut asiat

Muissa asioissa:

1. Brändikäsikirja

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Merkitään tiedoksi.



 Satakunnan hyvinvointialue Kokouskutsu 41 ( )41
Aluehallitus 20.11.2024

§ 403
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila, hyvinvointialuejohtaja

Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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